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1. Общие положения
1.1 В целях поддержания деловой репутации и гарантирования выполнения норм 

федерального законодательства в полном объеме государственное бюджетное 
общеобразовательное учреждение Свердловской области, реализующее 
адаптированные основные общеобразовательные программы, «Центр «Дар» (далее 
-  Оператор) считает важнейшими своими задачами соблюдение принципов 
законности, справедливости и конфиденциальности при обработке персональных 
данных, а так же обеспечение безопасности процессов обработки.

1.2 Настоящая политика в области обработки и защиты персональных данных 
Оператора (далее -  Политика) характеризуется следующими признаками:
1) разработана в целях обеспечения реализации требований законодательства 
Российской Федерации в области обработки персональных данных субъектов 
персональных данных;
2) раскрывает основные категории персональных данных, обрабатываемых 
Оператором, цели, способы и принципы обработки Оператором персональных 
данных, права субъектов персональных данных, а так же включает перечень мер, 
применяемых оператором в целях обеспечения безопасности персональных данных 
при их обработке;
3) является общедоступным документом, декларирующим концептуальные основы 
деятельности Оператора при обработке персональных данных.

2. Информация об Операторе
2.1 Наименование: государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение Свердловской области, реализующее адаптированные основные 
общеобразовательные программы, «Центр «Дар». Сокращенное наименование: 
ГБОУ «Центр «Дар»
2.2 ИНН/КПП 6628009060/667701001 ОГРН - 1026601688761 ОКПО - 
50313313
2.3 Фактический адрес: 623751, Свердловская обл., г. Реж, ул. О. Кошевого, 17 
и ул. Черняховского, 15
2.4 Телефон/факс: 8 (34364) 3-36-64
2.5 e-mail: dar.tsentr@yandex.ru

3. Правовые основания обработки персональных данных
3.1. Политика Оператора в области обработки персональных данных определяется со 

следующими нормативными правовыми актами Российской Федерации:
1) Конституцией Российской Федерации;
2) Трудовым кодексом Российской Федерации;
3) Гражданским кодексом Российской Федерации;
4) Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О 

персональных данных».
4. Цели обработки персональных данных

4.1. Целью обработки персональных данных является ведение личных дел 
сотрудников и учащихся, работа с жалобами, заявлениями граждан, выполнение 
договорных обязательств, обеспечение социальной защиты, медико-социальной и 
психолого-педагогической реабилитации и социальной адаптации обучающихся.

5. Категории обрабатываемых персональных данных, источники их получения



5.1. Непосредственно персональные данные (фамилия, имя отчество; год и дата 
рождения; место рождения, адрес; семейное, социальное, имущественное положение; 
образование; профессия, доходы); специальные категории ПД (состояние здоровья); 
биометрические ПД (фото).

6. Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются:
1) физические лица, состоящие в договорных отношениях с ГБОУ «Центр «Дар»
2) учащиеся ГБОУ «Центр «Дар»
3) сотрудники ГБОУ «Центр «Дар»
4) граждане, обратившиеся в ГБОУ «Центр «Дар» с жалобами, заявлениями.
5) граждане, направившие резюме при устройстве на работу, для участия в конкурсе 

на замещение вакантных должностей, родители (законные представители).

7. Сведения о третьих лицах, участвующих в обработке персональных данных
7.1. В целях соблюдения законодательства Российской Федерации, для достижения 

целей обработки, а также в интересах и с согласия субъектов персональных данных 
Оператор в ходе своей деятельности предоставляет персональные данные следующим 
организациям:

1) Федеральной налоговой службе;
2) Пенсионному фонду России;
3) Негосударственным пенсионным фондам;
4) Страховым компаниям;
5) Кредитным организациям;
6) Региональному центру обработки информации;
7) Лицензирующим и/или контролирующим органам государственной власти и 

местного самоуправления.
7.2. Оператор не поручает обработку персональных данных другим лицам на 

основании договора.

8. Меры по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке
8.1. Оператор при обработке персональных данных принимает все необходимые 

правовые, организационные и технические меры для их защиты от неправомерного или 
случайного доступа, уничтожения, изменения, блокирования, копирования, 
предоставления, распространения, а также от иных неправомерных действий в отношении 
них. Обеспечение безопасности персональных данных достигается, в частности, 
следующими способами:

1) назначением ответственных за организацию обработки персональных данных;
2) осуществлением внутреннего контроля и/или аудита соответствия обработки 

персональных данных требованиям Федерального закона Российской Федерации от 27 
июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» и принятых в соответствии с ним 
нормативным правовым актам, к защите персональных данных, локальным актам;

3) ознакомлением работников Оператора, непосредственно осуществляющих 
обработку персональных данных, с положениями законодательства Российской Федерации 
о персональных данных, в том числе с требованиями к защите персональных данных, 
локальными актами в отношении обработки персональных данных, и (или) обучением 
указанных сотрудников;

4) определением угроз безопасности персональных данных при их обработке в 
информационных системах персональных данных;

5) применением организационных и технических мер по обеспечению безопасности 
персональных данных при их обработке в информационных системах персональных 
данных, необходимых для выполнения требований к защите персональных данных;



6) оценкой эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности 
персональных данных до ввода в эксплуатацию информационной системы персональных 
данных;

7) учетом машинных носителей персональных данных;
8) выявлением фактов несанкционированного доступа к персональным данным и 

принятием соответствующих мер;
9) восстановлением персональных данных, модифицированных или уничтоженных 

вследствие несанкционированного доступа к ним;
10) установлением правил доступа к персональным данным, обрабатываемым в 

информационной системе персональных данных, а также обеспечением регистрации и 
учета всех действий, совершаемых с персональными данными в информационной системе 
персональных данных;

11) контролем за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности 
персональных данных и уровнем защищенности информационной системы персональных 
данных.

9. Права субъектов персональных данных
9.1. Субъект персональных данных имеет право на получение сведений об обработке 

его персональных данных Оператором.
9.2. Субъект персональных данных вправе требовать от Оператора, который их 

обрабатывает, уточнения этих персональных данных, их блокирования или уничтожения в 
случае, если они являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными 
или не могут быть признаны необходимыми для заявленной цели обработки, а также 
принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав.

9.3. Право субъекта персональных данных на доступ к его персональным данным 
может быть ограничено в соответствии с федеральными законами.

9.4. Для реализации своих прав и защиты законных интересов субъект персональных 
данных имеет право обратиться к Оператору. Тот рассматривает любые обращения и 
жалобы со стороны субъектов персональных данных, тщательно расследует факты 
нарушений и принимает все необходимые меры для их немедленного устранения, 
наказания виновных лиц и урегулирования спорных и конфликтных ситуаций в досудебном 
порядке.

9.5. Субъект персональных данных вправе обжаловать действия или бездействие 
Оператора путем обращения в уполномоченный орган по защите прав субъектов 
персональных данных.

9.6. Субъект персональных данных имеет право на защиту своих прав и законных 
интересов, в том числе на возмещение убытков и/или компенсацию морального вреда в 
судебном порядке.

10. Контактная информация
10.1. Ответственным за организацию обработки и обеспечения безопасности 

персональных данных Оператора назначена Южакова Т.В., заместитель директора.
10.2. Уполномоченным органом по защите прав субъектов персональных данных 

является федеральная служба по надзору в сфере связи, информационных технологий и 
массовых коммуникаций (Роскомнадзор), управление по защите прав субъектов 
персональных данных.

11. Заклю чительны е полож ения
11.1. Настоящее Положение является внутренним документом Оператора, 

общедоступным и подлежит размещению на официальном сайте Оператора.
11.2. Настоящее Положение подлежит изменению, дополнению в случае появления 

новых законодательных актов и специальных нормативных документов по обработке и 
защите персональных данных, но не реже одного раза в три года.



11.3. Контроль исполнения требований настоящего Положения осуществляется 
ответственным за организацию обработки персональных данных Оператора.

11.4. Ответственность сотрудников Оператора, имеющих доступ к персональным 
данным, за невыполнение требований норм, регулирующих обработку и защиту 
персональных данных, определяется в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и внутренними документами Оператора.



СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Я,_____________________________________________________________________________________________________, паспорт серия
_____ № ______выдан «__ » ______г .____________________________________________________ ______ ,

(кем выдан)
зарегистрированной(го) по адресу:________________________даю_____________________________________________

(наименование оператора)
(ОГРН ____________ , ИНН __________), зарегистрированному по адресу: ______________________

_________________________________________________, (далее -  оператор) согласие на обработку своих персональных данных.
В лице представителя субъекта персональных данных (заполняется в случае получения согласия от представителя субъекта 
персональных данных)

(фамилия, имя, отчество полностью) 
паспорт серия_____№ ______ выдан «__ » ______г .____________________________

проживающий по адресу:___________________________________________________
действующий от имени субъекта персональных данных на основании_____________

(кем выдан

(реквизиты доверенности или иного документа, подтверждающего полномочия представителя)
Цель обработки персональных данных:
- обеспечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации;
- оформление и регулирование трудовых отношений;
- отражение информации в кадровых документах;
- начисление заработной платы;
- исчисление и уплата налоговых платежей, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
- представление законодательно установленной отчетности в отношении физических лиц в ИФНС и внебюджетные фонды;
- подача сведений в банк для оформления банковской карты и последующего перечисления на нее заработной платы;
- предоставление налоговых вычетов;
- обеспечение безопасных условий труда;
- исполнение обязательств, предусмотренных договорами_____________________________________________________

(указать какими)

(указать иные цели (при наличии)

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- свидетельство о гражданстве (при необходимости);
- реквизиты документа, удостоверяющего личность;
- идентификационный номер налогоплательщика, дата постановки его на учет, реквизиты свидетельства постановки на учет в 
налоговом органе;
- номер свидетельства обязательного пенсионного страхования, дата регистрации в системе обязательного пенсионного страхования;
- номер полиса обязательного медицинского страхования;
- адрес фактического места проживания и регистрации по месту жительства и (или) по месту пребывания;
- почтовый и электронный адреса;
- номера телефонов;
- фотографии;
- сведения об образовании, профессии, специальности и квалификации, реквизиты документов об обраювании;
- сведения о семейном положении и составе семьи;
- сведения об имущественном положении, доходах, задолженности;
- сведения о занимаемых ранее должностях и стаже работы, воинской обязанности, воинском учете;

(указать иные категории ПДн, в случае их обработки)

Наименование или фамилия, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку персональных данных по поручению 
оператора, если обработка будет поручена такому лицу___________________________________________

(указать полное наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество и адрес физического лица, осуществляющего обработку 
персональных данных по поручению оператора, которому будет поручена обработка)

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее описание используемых 
оператором способов обработки персональных данных:
Обработка вышеуказанных персональных данных будет осуществляться путем смешанной (автоматизированной, не 
автоматизированной) обработки персональных данных.
Сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передача 
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных (только те, 
которые применяются реально)

Обработка вышеуказанных персональных данных будет осуществляться путем________________________________
___________________________________________________________________________обработки персональных данных.

(указать способ обработки (смешанной, автоматизированной, неавтоматизированной)

Даю согласие на передачу (предоставление) оператором моих данных:



(указать полное наименование юридического лица; фамилия, имя, отчество и адрес физического лица; передачу которым дается
согласие)

путем
(предоставления, допуска, предоставления)

Срок, в течение которого действует согласие субъекта персональных данных, а также способ его отзыва, если иное не 
установлено федеральным законом;

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с момента его представления оператору
до «__» _________20___г. или на период действия________________ и может быть отозвано мной в любое время путем подачи
оператору заявления в простой письменной форме.
Персональные данные субъекта подлежат хранению в течение сроков, установленных законодательством Российской Федерации. 
Персональные данные уничтожаются: по достижению целей обработки персональных данных; при ликвидации или реорганизации 
оператора; на основании письменного обращения субъекта персональных данных с требованием о прекращении обработки его 
персональных данных (оператор прекратит обработку таких персональных данных в течение 3 (трех) рабочих дней, о чем будет 
направлено письменное уведомление субъекту персональных данных в течение 10 (десяти) рабочих дней.

/ / «__» ________20__г.



ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
о неразглашении персональных данных

Я,
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))

(должность, наименование структурного подразделения)
в связи с выполнением своих трудовых обязанностей получаю доступ к персональным данным 
работников государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Свердловской 
области, реализующего адаптированные основные общеобразовательные программы, «Центр» 
ДАР».
Мне разъяснено, что в период исполнения своих трудовых обязанностей по трудовому договору, 
заключенному между мной и государственным бюджетным общеобразовательным учреждением 
Свердловской области, реализующим адаптированные основные общеобразовательные программы, 
«Центр» ДАР», и предусматривающему работу с персональными данными мне будет предоставлен 
доступ к указанной информации.
В период трудовых отношений обязуюсь:

обеспечивать конфиденциальность при работе с персональными данными, а именно: 
знать и соблюдать требования, предусмотренные действующим законодательством и 

локальными нормативными актами по получению, передаче, хранению', обработке сведений, 
составляющих персональные данные;

принимать меры по установлению и сохранению режима конфиденциальности, 
предусмотренные действующим законодательством и локальными нормативными актами;

не разглашать сведения, составляющие персональные данные, а также не совершать 
иных деяний, влекущих уничтожение или утрату таких сведений (их материальных носителей) или 
потерю их коммерческой или иной ценности для обладателя;

незамедлительно сообщать об утрате или несанкционированном уничтожении 
сведений, составляющих персональные данные, своему непосредственному руководителю, а также 
об иных обстоятельствах, создающих угрозу сохранению конфиденциальности таких сведений.

Я подтверждаю, что не имею права разглашать:
фамилия, имя, отчество (при наличии) (в том числе прежние с указанием даты, места 

и причины изменения);
число, месяц, год и место рождения;
адрес места регистрации и места жительства, места пребывания, номер контактного 

телефона или сведения о других способах связи;
паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность и 

гражданство, включая серию, номер, дату выдачи, наименование органа, выдавшего документ и 
гражданство (в том числе прежнее с указанием даты, места и причины изменения), данные 
заграничного паспорта;

сведения об образовании (наименование и год окончания образовательной 
организации, наименование и реквизиты документа об образовании, направление подготовки или 
специальность, квалификация по документу об образовании);

сведения о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год 
окончания образовательной или научной организации), ученой степени, ученого звании (дата 
присвоения, номера дипломов, аттестатов);

сведения о владении иностранными языками, степень владения; 
сведения о выполняемой работе с начала трудовой деятельности (включая военную 

службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.);
данные трудовой книжки, сведения об опыте работе, занимаемой должности, 

трудовом стаже;
сведения о воинской обязанности и воинском звании;



сведения свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния, 
сведения о составе семьи и наличии иждивенцев, сведения о месте работы или учебы членов семьи;

сведения страхового свидетельства пенсионного страхования;
сведения об идентификационном номере налогоплательщика;
сведения страхового медицинского полиса обязательного медицинского страхования

граждан;
сведения о состоянии здоровья, результаты обязательных медицинских осмотров 

(обследований);
сведения, указанные в оригиналах и копиях приказов по личному составу и 

материалам к ним;
сведения трудового договора, а также дополнений и изменений, внесенных в трудовой

договор;
сведения о социальных льготах и о социальном статусе (серия, номер, дата выдачи, 

наименование органа, выдавшего документ, являющийся основанием для предоставления льгот и 
статуса, и другие сведения;

иные персональные данные, необходимые для достижения целей, предусмотренных 
пунктом 3.1 Правил обработки персональных данных в государственном бюджетном 
общеобразовательном учреждении Свердловской области, реализующем адаптированные основные 
общеобразовательные программы, «Центр» ДАР» содержание подлинников и копий распоряжений, 
приказов по работникам;

содержание рекомендаций, характеристик в отношении субъекта персональных
данных;

- фотографии субъектов персональных данных.
До моего сведения доведены с разъяснениями локальные нормативные акты в сфере 

обработки и защиты конфиденциальности персональных данных. Мне известно, что нарушение 
этих актов может повлечь дисциплинарную и материальную, административную, 
гражданскоправовую, уголовную ответственность в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Предупрежден (а) о том, что в случае разглашения мной сведений, касающихся 
персональных данных работников, я несу ответственность в соответствии со статьей 90 Трудового 
кодекса Российской Федерации.

При возникновении необходимости передачи персональных данных третьим лицам, 
требуется согласие на передачу данных третьей стороне в соответствии с частью 1 статьи 88 
Трудового кодекса Российской Федерации.

В соответствии с подпунктом "в" пункта 6 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской 
Федерации трудовой договор со мной может быть расторгнут в случае разглашения мною
персональных данных другого работника. Настоящее обязательство дано мной лично «____»______
20__и действует бессрочно.

(должность) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

«___» ___________________ 20___ _________________________________________
(число, месяц, год) (подпись)

С персональными данными и иной конфиденциальной информацией ограниченного доступа 
работать согласен (а).
____________________________________________________ «____ » ________20___

(фамилия, имя, отчество (при наличии) (подпись)


