
Выписки из протоколов Комиссии 2016г. 

За 2016 год проведено пять заседания комиссии по противодействию 

коррупции. 

На первом заседании было уделено внимание следующим вопросам: 

- определен перечень функций образовательной организации, при 

реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции; 

- определены меры по устранению или минимилизации коррупционных 

рисков;  

- составлен план мероприятий по противодействию коррупции на год. 

По итогам работы второго заседания: 

- определен перечень должностей, выполнение обязанностей по 

которым связано с коррупционными рисками;  

- разработаны:  «Положение о конфликте интересов и мерах по его 

урегулированию»; Положение о правилах обмена деловыми бумагами и 

знаками делового гостеприимства  в ГБОУ «Центр «Дар»; «Памятка  об 

ограничениях, запретах и обязанностях работников в целях предупреждения 

коррупции». 

На третьем заседании:  

- разработан «Кодекс этики служебного поведения работников в ГБОУ 

«Центр «Дар». 

Четвертое заседание – информационная встреча с коллективом Центра, 

ознакомление с документами антикоррупционной направленности. 

На пятом заседании - подведены итоги работы за год. 

 

 


